
Der „gelbe Schein“ wird elektronisch 

Arbeitgeber müssen mittelfristig nicht mehr auf den Krankenschein in Papierform 
warten. Die Krankenkassen informieren sie dann auf Abruf elektronisch über Beginn 
und Dauer der Arbeitsunfähigkeit der gesetzlich versicherten Arbeitnehmerimmen 
und Arbeitnehmer. Die Regelung ist zwar schon beschlossen; sie tritt aber erst 
2022 in Kraft. 
 


